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Erweitern Sie Ihre Kompetenzen - 
praxisorientiert & fundiert! 

fachpool gGmbH Seminarbeschreibung 
 
Wir sind eine gemeinnützige Gesellschaft, 
die Angebote zur Aus-, Fort- und Weiter-
bildung sowie Beratung von Fachkräften,  
die in verschiedenen Arbeitsbereichen wie 
beispielsweise Kinder- und Jugendhilfe, 
Gesundheitswesen, Justiz, Bildungssystem 
und Wirtschaft tätig sind, entwickelt und 
durchführt. 
 
Auf unserer Homepage www.fachpool.de 
finden Sie unser vollständiges Programm. 
 
Verschiedene Aus-, Fort- und 
Weiterbildungen können auch als Vor-Ort-
Veranstaltungen gebucht werden.  
 
Wir passen unsere Veranstaltungen gerne 
Ihren konkreten Wünschen und 
Bedürfnissen an.  
Bitte kontaktieren Sie uns bei Interesse und 
Fragen. 
 
Wir beraten Sie sehr gerne persönlich. 
 
 
fachpool gGmbH 
Walter-Bälz-Str. 56 
44625 Herne 
Tel.: 02323/99385-2 
Fax: 02323/3985060 
info@fachpool.de 

Seminaroptionen 

Die sozialpädagogische Familienhilfe basiert auf 
der gesetzlichen Grundlage des § 27 i. V. m.  
§ 31 SGB VIII. Die Hilfe richtet sich an Familien, 
die eine Förderung und Unterstützung benötigen. 
In der Regel sind hiervon verschiedene 
Lebensbereiche betroffen, oftmals liegt eine 
latente Gefährdung für die Kinder in der Familie 
vor. Um in diesem Arbeitsfeld professionell 
agieren zu können, benötigt es Engagement und 
ein fachlich fundiertes Wissen, gekoppelt mit 
einer hohen Handlungskompetenz. Der derzeitig 
vorherrschende Fachkräftemangel in der 
sozialen Arbeit, stellt Einrichtungen und 
Institutionen, etc. vor eine große 
Herausforderung. Gemeinsam mit dem 
Jugendamt der Stadt Herne hat die fachpool 
gGmbh eine Weiterbildung konzipiert, die eine 
nachhaltige Maßnahme gegen den 
Fachkräftemangel ist, um langfristig die Bedarfe 
der Familien zu decken.  
Ziel ist, die Teilnehmenden für das 
Handlungsfeld der SPFH fundiert zu qualifizieren. 
Die intensive Auseinandersetzung mit der Rolle 
und Haltung der Fachkraft in der SPFH und die 
Entwicklung von Handlungskompetenzen stellen 
die Schwerpunkte der Ausbildung dar. Darüber 
hinaus werden Kompetenzen im Bereich des 
systemischen Arbeitens, der Gesprächsführung, 
Beratung und Unterstützung sowie der 
Wahrnehmung des Schutzauftrages bei 
Kindeswohlgefährdung vermittelt.  
Während der gesamten Weiterbildung werden 
die Teilnehmer*innen von Mentor*innen aus der 
eigenen Einrichtung begleitet. 

Auftaktveranstaltung 
09.10.2023 
Die vorläufige Terminplanung finden Sie auf 
www.fachpool.de.  

 
Zertifizierte Weiterbildung  
zur anerkannten Fachkraft  

für sozialpädagogische 
Familienhilfe  

(SPFH) 
 

In Kooperation mit dem  
Jugendamt der Stadt Herne,  

Fachbereich  
Kinder-Jugend-Familie 



 
______________________________________ 
Name, Vorname, Teilnehmer*in 
 
 
Rechnungsadresse: 
 
______________________________________
Institution 
 
______________________________________
Straße, Hausnummer 
 
______________________________________
Postleitzahl, Ort 
 
______________________________________
Telefon 
 
______________________________________
E-Mail-Adresse 
 
______________________________________
Unterschrift 
 
Mit Ihrer Anmeldung akzeptieren Sie unsere 
Allgemeinen Geschäftsbedingungen, die Sie 
auf unserer Homepage finden. 

Teilnehmerkreis Anmeldung: 

 
Ihre Referent*innen 

Veranstaltungsort 

Kosten 

 

 Erzieher*innen 
 Kinderpfleger*innen und Familienpfleger*innen mit 

mindestens 6 Jahren Berufserfahrung in der 
Arbeit mit Familien innerhalb des 
Familienunterstützenden Dienstes oder weiterer 
ambulanter Hilfen 

 Einschlägige Studiengänge (auch ausländische 
Abschlüsse) mit einem adäquaten Anteil an 
pädagogischen Inhalten, wenn sie anderweitige 
Qualifikationen mitbringen (spezielle 
Fachrichtungen, Sprache, 
Beratungskompetenzen, Berufserfahrung, usw.). 
In solchen Fällen ist der Einzelfall zu prüfen.  

Voraussetzung ist die deutsche Sprache auf  
dem Sprachniveau B2. 

Gemeindezentrum Regenkamp 
Regenkamp 78 
44625 Herne 

Ihre Ausbildung 
Zertifizierte Weiterbildung zur anerkannten 
Fachkraft als sozialpädagogische 
Familienhilfe 

 
 
Ayten Kaçar, Ausbildungsleitung (fachpool gGmbH) 
Kontakt: akacar@fachpool.de 
Peter Eichenauer, Ausbildungsleitung, Lehrtrainer 
Transaktionsanalyse EASC (fachpool gGmbH) 
Olympia Kirchberg, Dipl-Päd. (fachpool gGmbH) 
Sabine Bittner, stv. Jugendamtsleit. Stadt Herne 
Mark Hoff, Teamleitung ASD Sodingen, JA Herne 
Michael van Ophoven,  ASD Sodingen, JA Herne 
Christiana Meßfeldt, SPFH, fachpool gGmbh 
Julia Schlegel, SPFH, Ev. Kinderheim Herne 
Juliane Lubisch, Dipl.-Sozialarbeiterin 
Silvia Mahle, Erzieherin, Fachkraft Familienpäd. 
Ulrike Saalfrank, Dipl.-Psych, JA Rosenheim 
Ioanna Zacharaki, Germanistin, Soziologin M.A. 
Stefan Waschlewski, Dipl.-Psych., Ev. Kinderheim 
Herne 
Marcel Schmidt, Dipl.-Soz.päd., Ev. Kinderheim  
Herne 
Steffen Knippertz, ADQ®Trainer, JHH Holzminden 
 
 

Das Curriculum setzt sich aus 16 Modulen mit 
insgesamt 378 Unterrichtseinheiten (Ue)  
zusammen. Die Module decken inhaltlich das 
breite Spektrum der unterschiedlichen  
Qualifikationsmerkmale ab. Aus den Zielen und 
Inhalten lassen sich die Transferaufgaben in 
das Praxisfeld der SPFH ableiten.  
Die Teilnehmenden erhalten Lerntagebücher in 
denen sie Ihre Erfahrungen festhalten. Die 
Handlungskompetenz und Berufsfähigkeit der 
Einzelnen soll durch Reflexion im Lerntagebuch 
gefördert und unterstützt werden.  
Die Auseinandersetzung mit der eigenen  
Persönlichkeitsentwicklung, Haltung und  
Funktion läuft parallel während der gesamten            
Ausbildung. 
Pro abgeschlossenem Modul erhalten die  
Teilnehmenden eine Bescheinigung. 
Die Anleitung während des Praxisstudiums 
übernehmen Pädagog*innen, die in der        
ambulanten Hilfe als Fachkräfte anerkannt sind 
und eine längere Berufserfahrung vorweisen 
können. Die Mentor*innen tragen dazu bei, 
dass die Arbeitsorganisation (Übernahme von 
Aufgaben, eigene Projekte, usw.) geregelt und 
Reflexionsgespräche regelmäßig stattfinden. 
Die Supervision/Intervision dient der Rollen-, 
aufgabenspezifischer und persönlicher      
Selbstreflexion. 

Das vollständige Curriculum können Sie auf 
www.fachpool.de einsehen. 


